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          PEMERINTAH KABUPATEN SAROLANGUN 

            DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA  

        ( D I S P A R P O R A ) 
           Komplek Sports Centre SarolangunEmas Aur Gading 

           SAROLANGUN 
KodePos : 37481 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama  : ITA SAFITRI,SH 
Jabatan  : Plh Sekretaris 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama  : H. KASIYADI.S.IP,ME 
Jabatan  : Kepala Dinas Pariwisata Kepemudaan dan Olahraga 
 
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

     Sarolangun,    Januari 2022 
 

 
PIHAK KEDUA 

KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 
DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

PIHAK PERTAMA 
PLH SEKRETARIS 

  
 
 
 
 

 
ITA SAFITRI, SH 

PEMBINA  
NIP. 19720816 200312 2 004 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PLH SEKRETARIS DINAS 
 
 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1 
 
 
2 

 
Peningkatan Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 
Peningkatan Penunjang Urusan 
Pemerimtahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
1. Maelaksanankan 

koordinasi Penyusunan 
Program 
Kerja,Pengumpulan dan 
Pengolahan data serta 
Laporan 

2. Melaksanakan Urusan 
Rumah Tangga,Protokol 
dan Surat Menyurat 

3. Melaksanakan 
Pengelolaan urusan 
Umum dan Kepegawaian 

4. Melaksanakan 
Pengelolaan urusan 
Keuanagn dan asset 

5. Mengkoordinir 
Pelaksanaan tugas 
Bidang-Bidang dan 
fungsional dilingkungan 
dinas Pariwisata 
Kepemudaan dan 
Olahraga 

6. Melaksanakan 
Pengelolaan urusan 
Penyusunan Program  

 
 

 
80 % 

 
Program:         Anggaran: 

 
 

 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah  
Kabupaten/kota      Rp.4.953.415.200,00 
 
 
 

        Sarolangun,       Januari  2023 
 
 
  PIHAK KEDUA       PIHAK PERTAMA 
 

KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 
DAN OLAHRAGA 

 
 
 
 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 
 
 

PLH SEKRETARIS 
 

 
 
 
 
 

ITA SAFITRI, SH 
PEMBINA  

                  NIP. 19720816 200312 2 004 
 
 
 
 

 



PEMERINTAH KABUPATEN SAROLANGUN 
            DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA  

        ( D I S P A R P O R A ) 
           Komplek Sports Centre SarolangunEmas Aur Gading 

       SAROLANGUN 
KodePos : 37481 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama  : HASYIM, SE 
Jabatan  : Kasubbag Umum dan Kepegawaian 
 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 
Nama  : ITA SAITRI, SH 
Jabatan  : PLH Sekretaris 
 
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian tersebut di atas antara Pelha sekretaris Dinas Pariwisata Kepemudaan dan 
Olahraga Kab.Sarolangun dengan Kasubbag Umum dan Kepegawaian Disparpora Kab. 
Sarolangun guna mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan 
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut 
menjadi tanggung jawab Kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Sarolangun,     Januari 2023 
 

 
PIHAK KEDUA 

PLH SEKRETARIS 
 
 
 
 
 
 

ITA SAFITRI, SH 
PEMBINA  

NIP. 19720816 200312 2 004 

PIHAK PERTAMA 
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

 
 
 
 
 
 

HASYIM, SE 
PENATA  

                 NIP.19810105 200901 1 002 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 
 
 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1 
 
 
 
 
 
 
 

2. 

 
Peningkatan Penunjang 
Urusan pemerintahan daerah 
Kabupaten/Kota 
 
 
 
 
 
Peningkatan Penunjang 
Urusan Pemerintah daerah 
kabupaten/Kota 
 

 
1. Terlaksananya Administrasi 

umum Perangkat daerah 
2. Terlaksnanya Penyediaan 

jasa Penunjang Urusn 
pemerintah daerah 

3. Terlaksananya Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
daerah 

4. Terlaksananya 
Perencanaan, 
Penganggaran,dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

1. Terlaksananya Administrasi 
Keuangan Perangkat daerah 

2. Terlaksananya Pengadaan 
Barang milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah daerah 

3. Terlaksananya 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan daerah 
 
 

 

 
1. 6 Orang 

 
2. 12 Bulan 

 
 
 

3. 12 Bulan 
 

4. 4 Dokumen 
 
 
 

5. 12 Bulan 
 

6. 12 Bulan 
 
 
 

7. 12 Bulan 

 
Kegiatan:        Anggaran: 
 

 Perencanaan,Penganggaran,dan Evaluasi Kinerja   
Perangkat Daerah       Rp. 20.000.000,00 

 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah   Rp. 3.447.516.500,00 

 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah    Rp. 230.698.000,00 

 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah  Rp. 30.000.000,00 

 Administrasi Umum Perangkat Daerah   Rp. 489.709.400,00 

 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan  
Pemerintahan Daerah      Rp. 735.491.300,00 

 
 
 
 
        Sarolangun,     Januari  2023 

   
PIHAK KEDUA 

PLH SEKRETARIS 
 
 
 
 
 
 

ITA SAFITRI, SH 
PEMBINA  

NIP. 19720816 200312 2 004 

PIHAK PERTAMA 
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

 
 
 
 
 
 

HASYIM, SE 
PENATA  

                 NIP.19810105 200901 1 002 

 



 

PROGRAM 
 

 

ANGGARAN  
 

 

KEGIATAN 

 

PENANGGUNG 
JAWAB 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

 
 
Rp.4.953.415.200,00 

  
 

 Rp. 20.000.000,00 Perencanaan,Penganggaran,dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 
 

HASYIM, SE  

 Rp. 3.447.516.500,00 Adminstrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 
 

HASYIM, SE 

 Rp. 30.000.000,00 Adminstrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 
 

HASYIM, SE  

 Rp. 489.709.400,00 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 
 

HASYIM, SE  

 Rp. 735.491.300,00 Penyediaan Jasa Penunjung 
Urusan Pemerintahan Daerah 
 

HASYIM, SE  

 Rp. 230.698.000,00 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
 

HASYIM, SE 

 
 
 

  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PLH SEKRETARIS 
 
 
 
 
 

ITA SAFITRI, SH 
PEMBINA  

NIP. 19720816 200312 2 004 

    KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  
  
 
 

 
 

HASYIM, SE 
PENATA  

            NIP.19810105 200901 1 002 



 PEMERINTAH KABUPATEN SAROLANGUN 
        DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

( D I S P A R P O R A ) 
Komplek Sports Centre Sarolangun Emas Aur Gading 

 

SAROLANGUN 
KodePos : 37481 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama  : HAMDIAH,S.Pd.I 
Jabatan  : Kabid Kepemudaan dan Kepramukaan 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama  : H.KASIYADI,S.IP,ME 
Jabatan  : Kepala Dinas Pariwisata Kepemudaan dan Olahraga 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian tersebut di atas antara Kepala Dinas Pariwisata Kepemudaan dan Olahraga 
Kab.Sarolangun dengan Kabid Kepemudaan dan Kepramukaan Disparpora Kab. 
Sarolangun guna mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan 
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut 
menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Sarolangun,     Januari 2023 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

PIHAK PERTAMA 
KABID KEPEMUDAAN DAN KEPRAMUKAAN 

 
 

 
 

HAMDIAH,S.Pd.I 
PENATA 

NIP. 19771116 200903 2 001 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 
BIDANG KEPEMUDAAN DAN KEPRAMUKAAN 

 
 
 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. 

 
MENINGKATNYA ORGANISASI 
PEMUDA YANG INOVATIF DAN 
KREATIF 

 
Persentase Organisasi 
Pemuda yang Inovatif dan 
Kreatif 

 
  50 % 

 
Program:         Anggaran: 

 
 

 Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan Rp.24.702.300,00 

 Pengembangan Kapasitas Kepramukaan   Rp.500.000.000,00 
 
  
 
 
 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
 

H. KASIYADI,S.IP,ME 
PEMBINA TK I 

NIP. 19710325 199303 1 003 
 
 

PIHAK PERTAMA 
KABID KEPEMUDAAN DAN KEPRAMUKAAN 

 
 

 
 

HAMDIAH,S.Pd.I 
PENATA 

NIP. 19771116 200903 2 001 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



 

 

 
 

PROGRAM 
 

 
ANGGARAN  

 

 
KEGIATAN 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING 
KEPEMUDAAN 

 

Rp.524.702.300.00 

 

 Rp. 13.486.800,00 Penyadaran, Pemberdayaan, dan 
Pengembangan pemuda dan 
Kepemudaan Terhadap Pemuda 
Pelopor Kabupaten / Kota, Wirausaha 
Muda Pemula, dan Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota 

 Rp. 11.215.500,00 Pemberdayaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepemudaan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 

KEPRAMUKAAN 

Rp. 500.000.000,00  

 Rp. 500.000.000,00 Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepramukaan 
 

 
 
 
 

Sarolangun,     Januari  2023 
 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

PIHAK PERTAMA 
KABID KEPEMUDAAN DAN KEPRAMUKAAN 

 

 
 

HAMDIAH,S.Pd.I 
PENATA 

NIP. 19771116 200903 2 001 

 
 

 

 

 

 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
ESELON IV 

 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1 

 
MENINGKATNYA ORGANISASI 
PEMUDA YANG INOVATIF DAN 
KREATIF 

 
1. Persentase Organisasi Pemuda 

yang Inovatif dan Kreatif 
 

 
50 % 

 
Kegiatan :         Anggaran: 
 

 Penyadaran,Pemberdayaan,dan      
Pengembangan Pemuda dan  
Kepemudaan Terhadap Pemuda  
Pelopor Kabupaten/Kota,Wirausaha 
Muda Pemula,dan Pemuda  
Kader Kabupaten/Kota.     Rp.13.486.800,00 

 Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi   
Kepemudaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.  Rp.11.215.500,00 

 Pembinaan dan Pengembangan     
 Organisasi Kepramukaan     Rp.500.000.000,00  

 
 
 
 
 
 

KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

  KABID KEPEMUDAAN DAN KEPRAMUKAAN 
 
 

 
HAMDIAH,S.Pd.I 

PENATA 
NIP. 19771116 200903 2 001 

 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SAROLANGUN 

     DINAS PARIWISATA  KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

( D I S P A R P O R A ) 
Komplek Sports Centre Sarolangun Emas Aur Gading 

SAROLANGUN 
KodePos : 37481 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama  : ABI MAS’UD,M.Pd.I 
Jabatan  : Kabid Keolahragaan 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama  : H. KASIYADI,S.IP,ME 
Jabatan  : Kepala Dinas Pariwisata Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

            Sarolangun 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian tersebut di atas antara Kepala Dinas Pariwisata Kepemudaan dan Olahraga 
Kab.Sarolangun dengan Kabid Pariwisata dan Pemasaran Disparpora Kab. Sarolangun 
guna mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Sarolangun,      Januari  2023 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

PIHAK PERTAMA 
KABID KEOLAHRAGAAN 

 
 

ABI MAS’UD,M.Pd.I 
PEMBINA 

NIP. 19730815 200604 1 009 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 



 
 
 

PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2023 
ESELON III 

 
 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. 

 
PENINGKATAN ATLIT BERPRESTASI DI 
TINGKAT 
PROVINSI/NASIONAL/INTERNASIONAL 

 
Persentase Atlit yang 
memperoleh Mendali Pada 
Kejuaraan 
Daerah/Nasional/Internasional 

 

 
50 %                              

 
 
 
Program :         Anggaran 
 

 Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan  Rp. 4.134.704.300,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

PIHAK PERTAMA 
KABID KEOLAHRAGAAN 

 

 
ABI MAS’UD,M.Pd.I 

PEMBINA 
NIP. 19730815 200604 1 009 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

 
 
 

 
PROGRAM 

 

 
ANGGARAN  

 
KEGIATAN 

 
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING 
KEOLAHRAGAAN 
 

 
Rp. 1.649.742.831,00 

 

 
 

 Rp.     380.604.000,00 Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Rp.   3.650.000.000,00 Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

 Rp.   104.100.300,00 Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga rekreasi 

 

 
 
 
 

Sarolangun,      Januari  2023 
 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

PIHAK PERTAMA 
KABID KEOLAHRAGAAN 

 
 

ABI MAS’UD,M.Pd.I 
PEMBINA 

NIP. 19730815 200604 1 009 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 



 

 

 
 

     PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
ESELON IV 

 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1 

 
PENINGKATAN ATLIT BERPRESTASI DI 
TINGKAT 
PROVINSI/NASIONAL/INTERNASIONAL 

 
1. Presentase Jumlah Atlet 

yang memperoleh mendali 
pada kejuaraan 
Daerah/Nasional/Internasi
onal 
 

 
50% 

 
Kegiatan :         Anggaran: 
 
 

 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Rp. 308.604.000 

 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga Provinsi            Rp. 3.650.000.000 

 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga rekreasi    Rp. 104.100.300 

        
 
 
  
 
 

KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 

KABID KEOLAHRAGAAN 

 
 

 
ABI MAS’UD,M.Pd.I 

PEMBINA 
NIP. 19730815 200604 1 009 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 PEMERINTAH KABUPATEN SAROLANGUN 

          DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA 

 ( D I S P A R P O R A ) 
Komplek Sports Centre Sarolangun Emas Aur Gading 

SAROLANGUN 
KodePos : 37481 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama  : ITA SAFITRI, SH 
Jabatan  : Kabid Pariwisata dan Pemasaran 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama  : H. KASIYADI,S.IP,ME 
Jabatan  : Kepala Dinas Pariwisata Kepemudaan dan Olahraga 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian tersebut di atas antara Kepala Dinas Pariwisata Kepemudaan dan Olahraga 
Kab.Sarolangun dengan Kabid Pariwisata dan Pemasaran Disparpora Kab. Sarolangun 
guna mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Sarolangun,      Januari  2023 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 
 
 

PIHAK PERTAMA 
KABID PARIWISATA DAN PEMASARAN 

 
 

ITA SAFITRI,SH 
PEMBINA 

NIP. 19720816 200312 2 004 
 

 
 

 
 

 
 

 



 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
ESELON III 

 
 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1 

 
PENINGKATAN KUNJUNGAN 
WISATAWAN NUSANTARA DAN 
MANCANEGARA 

 
1. Jumlah Kunjungan  
    Wisata Nusantara 
 
2. Jumlah Kunjungan 
    Wisata MancaNegara 

 

 
20000  
orang 

 
100 orang 

 
Program :         Anggaran: 
 

 Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata    Rp. 14.759.264 

 Pemasaran Pariwisata       Rp. 663.915.700 

 Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif  Rp. 29.219.210 
 
 
 
 
 
 
 

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 

DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 
 
 

PIHAK PERTAMA 
KABID PARIWISATA DAN PEMASARAN 

 

 
 

ITA SAFITRI,SH 
PEMBINA 

NIP. 19720816 200312 2 004 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

 
 

 
                        Sarolangun,      Januari 2023 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
PROGRAM 

 

 
ANGGARAN  

 
KEGIATAN 

PROGRAM 
PENINGKATAN DAYA 
TARIK DESTNASI 
PARIWISATA 

Rp.14.759.264,00 
 

 
 

  
Rp.14.759.264,00 

Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

 
Rp. 663.915.700,00 

 

 Rp. 663.915.700,00  Pemasaran Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten /Kota 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

 
Rp.   29.219.210,00 

 

  
Rp.   29.219.210,00 

 Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya Manusia  
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

PIHAK KEDUA 
  KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN DAN 

OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 
 
 

PIHAK PERTAMA 
KABID PARIWISATA DAN PEMASARAN 

 
 

ITA SAFITRI,SH 
PEMBINA 

NIP. 19720816 200312 2 004 
 



 
        PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

ESELON IV 
 

 
NO 

 
SASARAN STRATEGIS 

 

 
INDIKATOR KERJA 

 
TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1 

 
PENINGKATAN KUNJUNGAN 
WISATAWAN NUSANTARA DAN 
MANCANEGARA 

 
1. Jumlah Kunjungan  
    Wisata Nusantara/ 

MancaNegara 
 

 
20000/100 
Orang                                                                                                                            

 
Kegiatan :         Anggaran: 
 

 Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota    Rp. 14.759.269 

 Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya 
Tarik,Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota        Rp. 663.915.700 

 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar   Rp. 29.219.210
         
 
 
 

  KEPALA DINAS PARIWISATA KEPEMUDAAN 
DAN OLAHRAGA 

 
H. KASIYADI,S.IP,ME 

PEMBINA TK I 
NIP. 19710325 199303 1 003 

 
 
 

KABID PARIWISATA DAN PEMASARAN 

 
 
 

ITA SAFITRI,SH 
PEMBINA 

NIP. 19720816 200312 2 004 
 

               
 

          
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


